PRESIDENCIA COLEGIADA NACIONAL
COMITE EJECUTIVO NACIONAL

FEDERACION DEMOCRATICA
DE SINDICATOS

DE SERVIDORES PUBLICOS

COMUNICADO

Ciudad de México, a 3 de julio de 2025

A los Sindicatos Afiliados a la FEDESSP, y a todas las personas servidoras ptublicas de la Administraciéon

Publica Federal, con curva salarial de sector central

La Federacion Democratica de Sindicatos de Servidores Publicos (FEDESSP) informa de forma veraz, oportuna y
transparente, sin recurrir a generalidades, sino con la seriedad y el respeto que merecen las personas
servidoras publicas a quienes representamos que, tras un proceso de interlocucién con las autoridades competentes, se
logra un incremento en las remuneraciones de las personas servidoras publicas para el presente ejercicio fiscal,
como resultado de los esfuerzos conjuntos entre esta Central Sindical, la CAmara de Diputados del Congreso de la Uni6n y el
Gobierno de la Reptblica.

Es de especial relevancia sefialar que este avance se da en un contexto internacional complejo y desafiante, caracterizado
por tensiones econémicas globales, presiones inflacionarias y restricciones presupuestarias que han impactado a numerosos
paises. A pesar de ello, la Presidenta de la Repiblica, Dra. Claudia Sheinbaum Pardo ha instruido a su gabinete
actuar con responsabilidad y sensibilidad social, impulsando un esfuerzo institucional para que el ajuste salarial de este
afo sea digno, justo y reconozca el valor del servicio ptblico.

Incremento

Tabulador mensual bruto de sueldo base y compensacién garantizada de aplicacién general para la curva salarial del sector
central, con vigencia a partir del 1 de enero de 2025, el cual considera lo siguiente:

e Unincremento total del 4.0 por ciento al sueldo base y compensacion garantizada en términos brutos, segiin
corresponda el tabulador.

e El importe de incremento adicional aplicable a la compensacién garantizada o concepto equivalente, en
términos brutos, que va del 0.5 al 2.0 por ciento de acuerdo a los rangos de remuneraciéon bruta mensual.

Actualizacion de prestaciones en efectivo, con vigencia a partir del 1 de enero de 2025.

Prestacion Monto mensual en pesos
Compensacién por desarrollo y capacitacion 2,300
Prevision social multiple 1,045
Despensa 1,640
Ayuda de servicios 985
Ayuda de Transporte 1,180

Invitamos a todas las personas servidoras publicas a continuar fortaleciendo los canales de participacién, organizacién y
vigilancia sindical, indispensables para consolidar una politica laboral ptblica que sea progresiva, equitativa y centrada en la
dignidad humana del trabajo.

INCREMENTO A LAS REMUNERACIONES DE SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

*Se acompaiia oficio N° 411/UDPCSG/2025/4115, emitido por la Unidad de Disefio Presupuestario, Control y Seguimiento del
Gasto de la SHCP.

ATENTAMENTE

“POR LA DIGNIFICACION DEL SERVICIO PUBLICO Y SUS TRABAJADORES”
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